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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARCOS - RS
CENTRO ADM. MUN. PREF. MANOEL RAMOS DE CASTILHOS

EDITAL N° 007/2024, DE 23 DE JANEIRO DE 2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS

EVANDRO CARLOS KUWER, Prefeito do Municipio de
Séao Marcos- RS, no uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei Federal n°
11.788/2008 e Leis Municipais n° 2.663/2016 e 3.042/2022, TORNA PUBLICO a
realizacdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para preenchimento de
vagas de estagio ndo-obrigatério remunerado, o qual reger-se-a pelas instrugoes
especiais contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

11 O Processo Seletivo Simplificado n® 002/2024 sera realizado sob a
responsabilidade da Comissdao Municipal de Processo Seletivo Simplificado
designada pela Portaria n® 401/2023.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagdo de estagiarios
regularmente cursando ensino superior, desde o primeiro semestre, ficando
condicionada a aceitagao da Instituicdo de Ensino Superior.

1.3 Os atos e decisbes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serao publicados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e/ou no
site www.saomarcos.rs.gov.br.

1.4 A inscricdo para o Processo Seletivo implica no conhecimento imediato e
tacita aceitagao pelo candidato das condi¢des estabelecidas e dos requisitos para
realizagao do estagio de cada area/curso dispostos neste Edital.

2. DAS VAGAS

21 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas de estagio
conforme descrito abaixo, bem como das que vierem a surgir no prazo de validade
do Processo Seletivo.

Nivel Curso/Area Vagas Disponiveis

Superior Administracao CR*
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Superior Arquitetura e Urbanismo CR*
Superior Biomedicina CR*
Superior Ciéncias Biologicas (bacharelado) CR*
Superior Ciéncias Contabeis CR*
Superior Direito CR*
Superior Enfermagem CR*
Superior Engenharia Civil CR*
Superior Farmacia CR*
Superior Nutricdo CR*
Superior Pedagogia CR*
Superior Psicologia CR*
Superior Servigo Social CR*

A habilitacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o ingresso imediato ao
estagio no Municipio de Sao Marcos, e sim a expectativa de realiza-lo segundo o numero
de vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administragdo e Governo
Municipal, e sendo chamados pela ordem de classificacao final.

2.2 E assegurada a concessao de bolsa-auxilio e auxilio transporte como contraprestacdo
do estagio nao-obrigatdrio, conforme tabela abaixo:

Nivel Carga Horaria Valor da
Bolsa-auxilio
20 horas semanais R$ 700,00

Curso Superior

30 horas semanais R$ 1.000,00

2.2.1 Os valores acima informados serdo pagos aos estagiarios mensalmente, conforme
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frequéncia e assiduidade dos mesmos ao estagio, que sera verificada e controlada pelos
seus respectivos supervisores, deduzindo-se da bolsa-auxilio as faltas injustificadas.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des realizar-se-do juntamente ao Centro Administrativo Municipal, no Setor
de Recursos Humanos, sito a Avenida Venancio Aires, n° 720, no periodo de 23/01/2024
a 02/02/2024, das 08h as 11h30min e das 13h as 16h30min, exceto sabado e domingo.
O candidato devera comparecer pessoalmente ou por intermédio de procurador munido de
instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua
inscricdo no Processo Seletivo Simplificado.

3.2 No ato da inscrigdo, o candidato a vaga de estagio devera apresentar a ficha de
inscricdo/termo de entrega de documentos, Anexo |, disponivel no site
WWW.saomarcos.rs.gov.br e juntar copias (n&o precisa ser copia autenticada, desde que
acompanhada do documento original para verificagdo) dos seguintes documentos:

- Historico escolar atualizado e comprovante de matricula;
- Cursos extracurriculares realizados;

- Carteira de identidade (RG);

- Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

- Comprovante de experiéncia profissional, se tiver.

3.3 O preenchimento correto da Ficha de Inscricdo e as informacgdes nela contidas
sao de inteira responsabilidade do candidato.

34 Nao havera cobranca da taxa de inscrigéo.

3.5 Apoés a efetivacgao da inscricdo, ndo sera aceito pedido de alteracido da opcgao de
area/curso selecionado e/ou apresentacdo de documentos remanescentes.

3.6 Nao serao aceitas inscrigdes por fax, via postal ou qualquer outro meio que nao
esteja descrito no item.

4. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS E SELEGAO

4.1 Primeira fase: andlise da regularidade da documentacao apresentada, de
carater eliminatorio.

4.2 Segunda fase: analise de curriculo, com pontuacdo das atividades, de
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carater classificatério.

4.3 Para fins de pontuagdo das atividades comprovadas pelo candidato, serédo
utilizados os seguintes critérios:

Formagao do educando Ano/Nivel Pontuagao
Ensino superior (curso Até o 3° semestre, inclusive 5
em andamento) Do 4° ao 6° semestre, inclusive 10
A partir do 7° semestre 15
Formacao técnica ou Curso técnico concluido ou Curso de 10
Curso Superior (1% Ensino Superior concluido em outra area
Informatica (21 Curso com duracéao superior a 25 horas 5
Estagios realizados Estagios na iniciativa privada 10
Estagios em 6rgaos publicos 10
Experiéncia profissional(s*) Emprego formal 10
Vinculo formal com érgéos publicos 5
Cursos extra-curriculares Com duracéao de até 20h 1
da area da graduacgao (44 Com duracao acima de 21h 2

(1*) Na apresentacao de certificado ou diploma de curso técnico ou superior concluido
em outra area, diferente da inscrita, a pontuagao sera unica (10 pontos), independente
do numero de certificados.

) Na apresentacdo de cursos da area de informatica, a pontuagcéo sera unica (5
pontos), independente do numero de certificados.

39 A experiéncia profissional e/ou o tempo de servigo, poderdao ser comprovados da
forma descrita abaixo:

Certificado, atestado, declaracdo ou certiddo expedidos por 6érgdos ou entidades
publicas ou privadas, devendo conter o CNPJ e a assinatura do responsavel pela
respectiva instituicdo ou empresa, e o endereco da mesma, bem como da data de inicio
e término das atividades; ou

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), com coépia da identificagdo do
candidato, qualificagéo civil e anotagbes do Contrato de Trabalho, contendo a data de
inicio e término (se for o caso) da contratagao.

A pontuagéao sera unica (10 pontos), independente do numero de registros.

49 A pontuacgéo sera dada conforme a quantidade de certificados apresentados (1 ou 2
pontos cada certificado, conforme a carga horaria do curso, desde que sejam da area da
graduagdo inscrita). Serdo aceitos no maximo 10(dez) titulos no total.

5. DA CLASSIFICAGAO E DESEMPATE
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5.1 Encerrado o prazo fixado para as inscricbes, e de posse dos documentos, a
Comisséo fara a analise dos pontos obtidos e divulgara o edital de classificacao inicial,
no dia 05 de fevereiro de 2024.

5.2 A classificacao final sera feita pela soma dos pontos obtidos pelo candidato com
titulos apresentados, na forma do item 4.3 e depois de esgotada a fase recursal.

5.3 Havendo empate, o desempate sera feito mediante sorteio publico a ser realizado
pela comissdo, na data de 05 de fevereiro de 2024, ficando sob responsabilidade da
mesma a comunicagdo aos candidatos do horario da realizacdo do sorteio, ao qual
poderéao participar, querendo.

6. DOS RECURSOS

6.1 No prazo de 01 (um) dia util, a contar da data da publicacdo do Edital de
classificagao inicial, o candidato podera apresentar recurso a Comissao Municipal de
Processo Seletivo, o que sera permitido para unico efeito de corre¢do de notério erro
de fato.

6.2 O recurso devera ser individual com a indicagao precisa do item em que o candidato
se julgar prejudicado e devidamente fundamentado.

6.3 Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado, intempestivo
ou né&o subscrito pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido.

6.4 O recurso, devidamente fundamentado, devera conter dados que informem sobre
a identidade do recorrente e o niumero de inscrigao.

6.5 Os recursos serao protocolados juntamente ao Centro Administrativo Municipal no
Setor de Recursos Humanos, no prazo estabelecido no item 6.1, dirigido a Comisséo
Julgadora, ndo cabendo recursos adicionais.

7.DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

7.1 Transcorrido o prazo de recurso, a Comissao encaminhara o Processo Seletivo
Simplificado ao chefe do Executivo Municipal para homologagéo, no prazo de um dia.

7.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificagao geral dos
candidatos aprovados.

8. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO:
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8.1 O preenchimento das vagas existentes obedecera a ordem de classificagao final
dos candidatos aprovados, que obedecera, por sua vez, a ordem decrescente de nota
final.

8.2 A aceitacao do estagiario pelo Municipio dar-se-a sem a caracterizagao de vinculo
empregaticio, mediante assinatura de Termo de Compromisso de Estagio, firmado
entre o Municipio, a Instituicdo de Ensino e o educando, através de agente de
integragao de estagio.

8.3 A convocagao do estagiario sera realizada mediante aviso por telefone ou por
correio eletrébnico, conforme dados informados pelo estagiario, quando do
preenchimento da ficha de inscricdo no certame.

8.4 Para celebragao do termo de estagio, o educando devera apresentar:

- Comprovante atualizado de matricula e historico escolar atualizado ou declaragéo da
instituicdo de ensino;

- Exame médico de aptidao, que sera realizado em data, horario e local a ser designado
pela Administracdo Publica Municipal e informado ao candidato selecionado por
telefone ou correio eletrénico, conforme dados constantes da ficha de inscricdo para o
certame.

8.5 O estagiario, quando convocado, sera submetido a uma entrevista com o Supervisor
de Estagio, que nao tera carater eliminatério do candidato, a menos que esse
demonstre desinteresse na realizagdo do estagio ou inconformidade com as atividades
ou condicdes de realizacao das mesmas.

8.6 Nao havera segunda convocagéao para contratagao, salvo a hipotese do candidato
que, ao comparecer e nao aceitar a vaga oferecida, optar por sua inclusao no final da
relacdo dos candidatos classificados, reposicionamento este que devera ser requerido
por escrito.

8.7 Os candidatos classificados, que nao forem imediatamente chamados para o
preenchimento das vagas previstas neste edital, integrardo o cadastro reserva e
deverao manter atualizados os dados constantes da ficha de inscricdo, para futuro
preenchimento de vagas que vierem a ser abertas junto a Administragao.

8.8 A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio sera de 6 (seis) meses, podendo
ser prorrogado, por interesse das partes, observado para tanto o limite legal de 2 (dois)
anos e a data da colagao de grau do estagiario.

8.9 O presente processo seletivo tera validade de 02(dois) anos, a contar da data da
divulgacédo do resultado final, que sera considerada como de homologagéo do
resultado, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
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Administragdo Publica, valendo para o preenchimento de vagas existentes e das que
se abrirem no decorrer desse periodo.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS
9.1 Os candidatos serdo chamados com estrita observancia da ordem de classificagao.
9.2 A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direito a contratagao.

9.3 E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos
publicados referentes a esse Processo Seletivo Simplificado.

9.4 A inexatidao e/ou irregularidades dos documentos, mesmo que verificadas em
qualquer tempo, em especial por ocasidao da contratacdo, acarretardo a nulidade da
Inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

9.5 O candidato que por qualquer motivo ndo comparecer em tempo habil no prazo de
01 (um) dia util, apés a convocagdo, ou ndo apresentar a documentagao completa,
perdera automaticamente o direito a contratagao.

9.6 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado, valendo para este fim a
homologacéao publicada no érgao Oficial do Municipio.

9.7 Os casos nédo previstos no edital serdo julgados pela Comissédo Municipal de
Processo Seletivo.

9.8 O candidato classificado obriga-se a manter atualizado seu enderego perante a
Divisdo de Pessoal e Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administracao.

9.9 Cabera ao Senhor Prefeito Municipal a homologagdo do Processo Seletivo
Simplificado.

9.10 Sao partes integrantes do presente edital o ANEXOS | (Ficha de Inscrigdo e Termo
de Entrega de Documentos).

Séao Marcos, 23 de janeiro de 2024.

EVANDRO CARLOS KUWER
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
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ANEXO | - PSS 002/2024

FICHA DE INSCRICAO E TERMO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS
DADOS DE IDENTIFICAGAO

NOME:

CARGO:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

ENDEREGO:
TELEFONE: E-MAIL:

Em atendimento ao estabelecido nos itens 3.2 do Edital do Processo Seletivo
Simplificado n° 002/2024, apresento a seguinte documentagdo comprobatoéria
para a efetivacdo da inscrigao.

DOCUMENTOS QUANTIDADE

Cédula de identidade (RG)

CPF

Curso Superior até o 3° semestre, inclusive

Curso Superior do 4° ao 6° semestre, inclusive
Curso Superior a partir do 7° semestre

Curso técnico ou Superior concluido

Curso informatica com duracao superior a 25 horas”*
Estagio na iniciativa privada

Estagio em 6rgaos publicos

Emprego formal

Vinculo formal com érgaos publicos

Curso extracurricular da area da graduagdo com
duracao de até 20h

Curso extracurricular da area da graduagdo com
duracao acima de 21h

Sao Marcos, de de 2024.

Nome e assinatura do candidato
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EDITAL N° 14/2024, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024.

EVANDRO CARLOS KUWER, Prefeito Municipal de Sao Marcos, no uso
de suas atribuicbes legais, HOMOLOGA a classificagdo final do processo seletivo
simplificado para preenchimento de vagas de estagio nao-obrigatério remunerado,

HOMOLOGA

CLASSIFICAGAO
FINAL DO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO.

conforme Edital de Abertura n® 007, de 23 de janeiro de 2024.

CURSO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGCAO
FINAL
ARQUIT. E URBANISMO BRUNA ISABEL SANDRI 1°
GABRIELE DAL LAGO 2°
ENFERMAGEM JULIANE SANDI 1°
ENGENHARIA CIVIL MARINA CERVELIN 1°
FARMACIA VITORIA PETEFFI LAZZARETTI 1°
NUTRIGAO CAMILA APARECIDA GOZZI 1°
PEDAGOGIA QUELEN LORENO HIRT 1°
PATRICIA FOGACA DORNELES 2°
LUANA DA SILVA OLIVEIRA 3°
PSICOLOGIA IASMIN SOLDERA STELLA 1°
ANA CLARA POLIDORO AMPESSAN 2°
VALENTINA DEL PINO BORGHETTI 3°
BIANCA SECCO RIZZON 4°

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MARCOS,

EM 07 DE FEVEREIRO DE 2024.

EVANDRO CARLOS KUWER
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
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