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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARCOS - RS
CENTRO ADM. MUN. PREF. MANOEL RAMOS DE CASTILHOS

EDITAL N° 009, DE 26 DE JANEIRO DE 2024.

HOMOLOGA CLASSIFICAGAO
FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.

EVANDRO CARLOS KUWER, Prefeito Municipal de Sdo Marcos,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des legais:

HOMOLOGA a classificacao final do Processo Seletivo Simplificado
n°® 001/2024, visando a contratacdo tempordria para os cargos de Professor de
Ciéncias, Educacao Fisica, Geografia, Histéria, Lingua Inglesa, Lingua

Portuguesa e Matematica, conforme descrito abaixo:

PROFESSOR DE CIENCIAS

NOME CLASSIFICACAO FINAL
Cristiane Cioato 1°
Andressa da Cruz Grazziotin 2°
Vanessa Rizzon Rodrigues 3°

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

NOME CLASSIFICAQAO FINAL
Miliane Maciel Susin 1°
Yoisell Lopez Bestard 2°
Cassiane Baggio Barbosa 3°
Thais Mazzarrotto 4°
Michelle Rizzon Francischelli 5°
Jaqueline Borges Fidelis Zanela 6°
Maricler Nunes de Almeida 7°
Vanessa Lorena Silva dos Santos 8°
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARCOS - RS
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PROFESSOR DE GEOGRAFIA

NOME CLASSIFICACAO FINAL
Vanessa Zamboni 1°
Fabiane de Souza Velasques 2°
Vania Dalcema Coelho Vieira 3°

PROFESSOR DE HISTORIA

NOME CLASSIFICACAO FINAL
Janaina Schaun Sbabo 1°
Maristela do Rosério Brasil Miranda 2°
Cassiano Daros 3°
Laurenir Guido Machado da Silva 4°
Lisiane Liposki 5°
Vania Dalcema Coelho Vieira 6°
Robson Rangel Cioato 7°

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

NOME CLASSIFICA(;AO FINAL
Cristiane Tomiello 1°
Elenice Michelon 2°

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

NOME CLASSIFICACAO FINAL
Karolina da Silva Cichin 1°
Kellen Estima de Oliveira 2°
Elenice Michelon 3°
Ana Paula Mansan Marcanzoni 4°
Ana Paula de Souza Kasperski 5°
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PROFESSOR DE MATEMATICA

NOME CLASSIFICACAO FINAL
Taise Aparecida Menegon 1°
Fernando Antonio Zucco 2°
Tais Godinho da Silva Subtil 3°
Jodo Luiz dos Santos 4°
Jeisebel de Magalhédes 5°
Seloi Pellizzari 6°

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE
SAO MARCOS, EM 26 DE JANEIRO DE 2024.

EVANDRO CARLOS KUWER

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
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EDITAL N° 06/2024, DE 09 DE JANEIRO DE 2024.

Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo por prazo determinado.

EVANDRO CARLOS KUWER, Prefeito Municipal de Sé&o
Marcos, no uso legal de suas atribuicbes, e em conformidade com a Lei Municipal n°
2.317/11, através da Secretaria Municipal de Educacdo, faz saber que se encontram
abertas as inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2024 para contratacao
de pessoal, por prazo determinado, para os cargos de Professor de Ciéncias, Educacéao
Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa e Matematica
amparado em excepcional interesse publico, nas condicfes e prazos previstos no presente
Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024 seré realizado sob a responsabilidade
da Comissao Municipal de Processo Seletivo Simplificado designada através da Portaria
n.° 401/2023.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo de Professor de Ciéncias,
Educacdo Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa e
Matemaética, por tempo determinado.

1.3. Os atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal e/ou no site
WWW.Sa0omarcos.rs.gov.br.

2. DOS CARGOS

2.1. O Processo Seletivo Simplificado n.° 001/2024 destina-se ao provimento dos seguintes
cargos:

Cargo horér(i:a?;g?nanal Vencimento Vagas
Professor de Ciéncias,
Educacéo Fisica, Geografia,
Histdria, Lingua Inglesa, 20 horas R$ 2.160,21 CR
Lingua Portuguesa e
Matematica

OBS: O cargo de Professor de Lingua Inglesa é destinado para estudantes da Educacéo
Infantil ao 9° ano.


http://www.saomarcos.rs.gov.br/

2.2. Este Processo Seletivo Simplificado destina-se a cadastro reserva, sendo que a carga
horaria sera definida na contratacdo, de acordo com a necessidade da Administracao
Publica.

2.3. Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios, conforme Lei Complementar n°® 32/2012 (Regime
Juridico), sendo a apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo
Diploma, no que couber.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Periodo, local e horério das Inscricdes:

- Periodo: de 09 de janeiro a 23 de janeiro de 2024.

- Local: As inscricdes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital serdo
realizadas juntamente a Secretaria Municipal de Educacdo, sita a Avenida Venancio Aires,
n° 720

- Horério: das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, de segunda a sexta-
feira.

3.2. O candidato devera comparecer pessoalmente ou por intermédio de procurador munido
de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua
inscricdo no Processo Seletivo Simplificado).

3.3. No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar preenchida a ficha de
inscricdo/termo de entrega de documentos, ANEXO I, juntamente com copia,
acompanhada do original, dos seguintes documentos:

-Cédula de identidade (RG) e CPF;

-Diploma ou Certificado de conclusédo em curso superior de Licenciatura, de acordo com
cargo escolhido.

-Também poderéo participar do processo seletivo os estudantes universitarios que estejam
cursando e que possuam a instru¢cdo minima exigida para atuar em carater suplementar e
a titulo precario, conforme previsto na Legislacdo Federal, que fixa as Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional. Neste caso os candidatos deverdo apresentar histérico escolar da
Instituicdo de Ensino a qual estejam matriculados que comprovem no minimo que este ja
tenha cumprido 1600 horas da carga horaria do curso.

-Comprovacéao de todos os Titulos que possuir, relacionados a educacéao.



3.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados informados na
ficha de inscricdo e no formulario de entrega dos documentos.

3.5. Nao haveréa cobranca de taxa de inscricao.

3.6. A inscricdo somente sera concretizada apdés cumpridas as exigéncias dos itens 3.2 e
3.3

3.7. Qualquer informacéo falsa ou inexata por parte do candidato na Ficha de Inscricéo,
bem como, a auséncia de veracidade de qualquer documento enviado ou apresentado,
implicaréa a perda de todos os direitos ao Processo Seletivo Simplificado, apurado que seja
a qualquer época.

3.8. Compete a Comissdo Municipal do Processo Seletivo Simplificado a analise dos
documentos apresentados pelo candidato, verificando a compatibilidade com os requisitos
do edital.

4. DA ANALISE DE DOCUMENTOS
4.1. A selecédo dos candidatos consistira na avaliacao dos titulos apresentados.

4.2. Somente serdo aceitos os Titulos diretamente relacionados com a area da educacao,
com registro, a seguir relacionados, em coépia, com 0S respectivos originais para
conferéncia no momento da inscricdo ou cépia autenticada, se ndo acompanhados do
original, sendo observada a pontuacao a seguir discriminada:

TABELA DE PONTUACAO:

Titulos — Cursos, Simp6sios, Seminario, Congressos | PONTUACAO
relacionados a Educacao

Até 10 horas 0,50

De 11 a 50 horas 1,00

De 51 a 100 horas 1,50

De 101 a 300 horas 2,00

Acima de 301 horas 2,50

ITENS

Diploma ou Certificado do Curso Superior 8,00 pontos
Diploma ou Certificado de Especializacao 1,00 ponto
Diploma ou Certificado de Mestrado 2,00 ponto
Diploma ou Certificado de Doutorado 3,00 ponto
Historico Escolar contendo numero de créditos para os | 1,00 ponto
candidatos que ainda nao estiverem formados




Experiéncia docente em servico publico e/ou privado na area | 1,00 ponto — até
em que ira atuar. Somente serdo considerados comprovantes | dois anos de
de experiéncia as certiddes e atestados emitidos por 6rgédo | experiéncia
publico/privado, em originais ou coOpias autenticadas, | 2,00 pontos — acima
devidamente firmados pelo representante legal. de dois anos de
experiéncia

OBS: Poderao ser apresentados no maximo dez titulos por candidato.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. Encerrado o prazo fixado para as inscricfes, e de posse dos documentos, a Comissao
fara a analise dos pontos obtidos e divulgara o edital de classificacéo inicial, no dia 24 de
janeiro de 2024.

5.2. A classificacao final sera feita pela soma dos pontos obtidos pelo candidato com titulos
apresentados, na forma do item 4.2 e depois de esgotada a fase recursal.

6. CRITERIO DE DESEMPATE

6.1. Tera preferéncia o candidato com maior tempo de regéncia de classe na rede publica
ou privada, na disciplina de inscricao;

6.2. Em caso de empate na pontuacdo, o desempate sera feito mediante sorteio publico a
ser realizado pela comissdo, na data de 24 de janeiro de 2024, ficando sob
responsabilidade da mesma a comunicacdo aos candidatos do horéario da realizacao do
sorteio, ao qual poderao participar, querendo.

7. DOS RECURSOS

7.1. No prazo de 01 (um) dia util, a contar da data da publicacdo do Edital de classificagdo
inicial, o candidato podera apresentar recurso a Comissao Municipal de Processo Seletivo,
0 que sera permitido para unico efeito de correcéo de notorio erro de fato.

7.2. O recurso deverda ser individual com a indicacdo precisa do item em que o candidato
se julgar prejudicado e devidamente fundamentado.

7.3. Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado, intempestivo
ou néo subscrito pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido.

7.4. O recurso, devidamente fundamentado, devera conter dados que informem sobre a
identidade do recorrente e 0 niumero de inscri¢ao.

7.5. Os recursos serdo protocolados juntamente a Secretaria Municipal de Educacéo, no
prazo estabelecido no item 7.1, dirigido a Comisséo Julgadora, ndo cabendo recursos
adicionais.



8. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

8.1. Transcorrido o prazo de recurso, a Comissdo encaminhard o Processo Seletivo
Simplificado ao chefe do Executivo Municipal para homologacéo, no prazo de um dia.

8.2. Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados.

9. DA ADMISSAO

9.1. A admissao dos candidatos, observada a ordem de classificacao final, far-se-a pelo
Setor de Pessoal (Recursos Humanos). A convocacdo sera feita através de edital,
publicado no 6rgéo oficial do Municipio e fixado no mural de publicacdes oficiais junto ao
Centro Administrativo, e paralelamente, sera feita comunicacéo ao candidato, via postal, no
endereco informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado, por e-mail no
endereco eletronico informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizada, por
aplicativo de mensagem ou ainda cientificado pessoalmente mediante assinatura de termo
proprio.

9.2. Os candidatos convocados serao submetidos a Exame Médico Admissional, de carater
eliminatorio.

9.3. Por ocasido da admissao, serdo exigidos os seguintes documentos, caso ndo tenham
sido apresentados no ato da inscricdo: CIC, RG, Titulo Eleitoral com comprovante de
guitacdo com a Justica Eleitoral, Certificado de Reservista ou comprovante de regularidade
da situacdo militar, se do sexo masculino, CTPS, Inscricdo no PIS/PASEP, Certiddo de
Casamento ou Nascimento, Certiddo de  Nascimento dos Filhos Dependentes,
comprovante de residéncia atualizado (conta luz, Agua ou telefone), declaracdo de bens e
renda e 01 (uma) foto 3X4, recente.

9.4. O Processo Seletivo Simplificado n.° 001/2024 tera validade de dois anos, podendo
ser prorrogado por igual periodo e a admisséo do candidato se fara na forma disciplinada
na Lei Complementar n° 32/2012.

9.5. N&o haveréa segunda convocacéo para contratacao, salvo a hipétese do candidato que,
ao comparecer e nao aceitar a vaga oferecida, optar por sua inclusado no final da relagéao
dos candidatos classificados, reposicionamento este que devera ser requerido por escrito.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1. Os candidatos serdo chamados com estrita observancia da ordem de classificacao.

10.2. A classificacdo no Processo Seletivo Simplificado nédo gera direito a contratacéo.



10.3. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicados
referentes a esse Processo Seletivo Simplificado.

10.4. A inexatiddo e/ou irregularidades dos documentos, mesmo que verificadas em
qgualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da
Inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

10.5. O candidato que por qualquer motivo ndo comparecer ou nao retornar e-mail ou
mensagem enviada por aplicativo, no prazo de 24 horas, apés a convocacdo, ou nao
apresentar a documentacdo completa, perderd automaticamente o direito a contratacao.

10.6. N&o seré fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacao
neste Processo Seletivo Simplificado, valendo para este fim a homologacéo publicada no
orgéo Oficial do Municipio.

10.7. Os casos néao previstos no edital serdo julgados pela Comissao Municipal de Processo
Seletivo.

10.8. O candidato classificado obriga-se a manter atualizado seu endereco perante ao
Setor de Pessoal.

10.9. Caberd ao Senhor Prefeito Municipal a homologacdo do Processo Seletivo
Simplificado.

10.10. Sao partes integrantes do presente edital os ANEXOS | (Atribuicbes dos Cargos) e
Il (Ficha de Inscricéo) e Ill (Termo de Entrega de Documentos).

Sao Marcos, 09 de janeiro de 2024.

EVANDRO CARLOS KUWER
Prefeito Municipal



ANEXO |

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROFESSOR

Participar do processo de planejamento e elabora¢do da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operag¢des inerentes ao processo ensino-aprendizagem;
contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho
segundo a proposta pedagodgica da escola; zelar pela aprendizagem do aluno; levantar e interpretar
os dados relativos a realidade de sua classe; estabelecer e implementar estratégias de recuperagao
para os alunos de menor rendimento; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; ministrar os dias
letivos e horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de
articulacdo da escola com as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais tarefas
indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-
aprendizagem; organizar registros de observacao dos alunos; participar de atividades extra-classe;
integrar 6érgaos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacéo.



ANEXO I
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO MARCOS

Processo Seletivo Simplificado 001/2024- Edital n® 06/2024, de 09 de janeiro de 2024.

Disciplina: N° da inscricéo:

Nome Completo:

RG: CPEF:

Endereco:

Bairro: Cidade: UF:
Telefones:

E-mail:

Declaro sob as penas da lei, serem verdadeiras as informacdes acima descritas e que as
copias dos documentos apresentados para inscricdo sao fiéis as originais.

Sao Marcos, de de 2024.

Assinatura do Candidato



ANEXO 1l

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2024 - EDITAL N° 06/2024

FICHA DE PONTUACAO

NOME COMPLETO:

CARGO:
FORMAGCAO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
N° ltem Possui | Nota (Comisséo)
1 | Diploma ou Certificado de Curso Superior () S|~m
( ) Nao
2 | Diploma ou Certificado de Especializacéo () Si~m
( ) Nao
3 | Diploma ou Certificado de Mestrado () S|~m
() Nao
4 | Diploma ou Certificado de Doutorado () S|~m
( ) Nao
5 Historico Escolar contendo o nimero de créditos para | ( ) Sim
os candidatos que ainda ndo estiverem formados ( ) Nao
6 | Experiéncia docente até 2 anos () Sle
( ) Nao
7 | Experiéncia docente acima de 2 anos () Sle
( ) Nao
Subtotal
CURSOS, SIMPOSIOS, SEMINARIOS, CONGRESSOS
Ne° Descricdo Resumida N° Horas | Nota (Comisséo)
1




Ne° Descricdo Resumida N° Horas | Nota (Comisséo)

10

SUBTOTAL

TOTAL

DATA: / /

Assinatura do Candidato Responsével da Inscricéo



